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PROTOKOLL - STYREM@TE HOVEDLAGET
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Mgtedato: Onsdag 1.mars 20:00

Saknr: 120/23

Type: Drofting

Sted: Teams

Sak: Verdi av arbeidet Vidar har gjennomfgrt

Stemmer - For/Mot:

Saksbeskrivelse:

| perioden mai/juni 2022 til januar 2023 har Vidar matte ta oppgavene til daglig
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Tilstede:

Vidar Kojan Grind (SL) ®
Vegar Harborg (NL)
Stale Berre

Stein Petter Haugen

leder, i tillegg til oppgavene som styreleder . Arbeidet har ikke vaert frivillig pga sykemeldt daglig
leder, og en periode uten daglig leder. Mye av daglig drift havnet pa styreleder. Arbeidet har krevd at
styreleder har avspassert fra vanlig jobb, og jobbet mye kveld og helg. Ut fra forutsetningene sa er
det oppnadd hgy maloppnaelse i perioden. Styreleder presenterte oppavene til resten av styret.

Linn-Eva meldte inn saken hgsten 2022. Besluttet a utsette behandling av denne da
oppgaver som matte prioriteres.

Vedlegg:

Liste over oppgaver

Vedtak:

Oppgavene ble gjennomgatt og forklart. Verdi av arbeidet ble sett opp mot godtgj@r

det var andre

else til DL og

tidligere DL. Vi vil ogsa se pa dette opp mot godtgjgrelse til tidligere vikarierende daglig leder. Dette

med mal om & fastsette verdi pa fremtidig mgte.

] =o' REMA 1000

« avisa for fjellregione




